Valsts sabiedrība  ar ierobežotu atbildību
SLIMNĪCA   „ ĢINTERMUIŽA ”
aicina darbā
sociālo audzinātāju
  no psihoaktīvām vielām atkarīgo bērnu sociālās  rehabilitācijas programmā
( 1 slodze uz nenoteiktu laiku )
Prasības
1. Izglītība: pamata vai vidējā izglītība.
2. Zināšanas, prasmes, personīgās īpašības:

2.1. spēja sadarboties ar pusaudžiem;

2.2. spējā strādāt patstāvīgi un komandā;

2.3. labas saskarsmes spējas.
Galvenie pienākumi
          1. piedalīties pašaprūpes procesos, veicinot maksimālu bērna patstāvību.

          2. Uzraudzīt bērnus dienas laikā un arī nakts stundās.
          3.  Kopā ar bērniem veikt mērķtiecīgas aktivitātes no nodarbībām brīvajā laikā. 

          4. sadarboties ar rehabilitācijas procesā iesaistītajiem speciālistiem: sociālo 
             darbinieku, psihologu, sociālo rehabilitētāju.

Darba līguma būtiskie nosacījumi
1. Darba tiesisko attiecību uzsākšanas laiks:  2019. gada 1. jūnijs.
2. Darba vieta: VISA „ Slimnīca „ Ģintermuiža” „ Filozofu ielā 69, Jelgavā.
3. Amats: psihologs.  Profesijas kods: 5311 06
4. Darba laiks: 40 stundas nedēļā, kas organizēts pēc summētā darba laika uzskaites principa.
5. Darba samaksa: stundas tarifa likme  EUR 3,278  ( iekļauta piemaksa par darbu īpaša riska  apstākļos). 
6. Ikgadējais apmaksātais atvaļinājums:  4 kalendāra nedēļas, papildatvaļinājums  5 darba dienas.

7. Pārbaudes laiks:  3 mēneši. 
8. Darba līguma termiņš:  uz nenoteiktu laiku.
Pieteikumu ar CV lūdzam sūtīt uz e-pastu: personals@gintermuiza.lv ar norādi

 „ sociālais audzinātājs ” līdz  30.05.2019.
Tālrunis informācijai: 28397120 ( programmas vadītāja Zanda ).

Sazināsimies ar kandidātiem, kuri tiks aicināti uz darba interviju.
