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VSIA “Slimnica “Gintermuiza

STARPPERIODU VADIBAS ZINOJUMS
par 2025. gada 3 ménesiem (01.01.-31.03.)

nn

VSIA “Slimnica “Gintermuiza”” (turpmak — Slimnica vai Sabiedriba) ir Latvijas Republikas
Veselibas ministrijas parraudziba esosa valsts kapitalsabiedriba.

Saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta 2004.gada 13.aprila noteikumu Nr.286
“Veselibas ministrijas nolikums” 25.5.punktu Veselibas ministrija ir Sabiedribas valsts kapitala
dalu turétajs. Atbilstosi Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
12.panta noteikumiem paredzétos kapitala dalu turétaja parstavis ir Veselibas ministrijas valsts
sekretars. Saskana ar likuma 24.“punktu kapitalsabiedriba atkariba no tas finanséjuma avotiem
ietilpst grupa “no publiskas personas atkariga nekomerciala publiskas personas
kapitalsabiedriba — visparéjas valdibas sektora ieklauta kapitalsabiedriba, kura primari
nodrosSina nefinanSu mérku istenoSanu un kurai valsts vai pasvaldibas budZeta finanséjums
pédeéjo triju gadu laika parsniedz 90 procentus no kapitalsabiedribas vidéja kopéja apgrozijuma
Saja perioda “.

Ar 2024.gada 18.junija Ministru kabineta rikojumu Nr.497 “Par valsts lidzdalibas saglabasanu
valsts sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Slimnica “Gintermuiza”” noteikts, ka valsts saglaba
lidzdalibu kapitalsabiedriba un visparejais stratégiskais meérkis ir saglabat, uzlabot un atjaunot
iedzivotaju psihisko veselibu, nodrosSinot kvalitativu, efektivu, uz pacientiem vérstu
psihiatrijas un narkologijas pakalpojumu sniegSanu Zemgales un Kurzemes regiona
iedzivotajiem, tai skaita bérniem.

Saskana ar Sabiedribas Statltiem Sabiedribas galvenie darbibas veidi ir slimnicu darbiba (NACE
klasifikacijas kods 86.10); lzglitiba (85); Veselibas aizsardziba (86); Arstu un zobarstu prakse
(86.2); Pétijumu un eksperimentalo izstrazu veikSana dabas zinatnés un inZenierzinatnés (72.10);
Sociala apripe ar izmitinasanu (87), Sociala apripe bez izmitinasanas (88) u.c.

Sabiedribas parskata perioda valdes loceklis ir Artirs Bérzins.

Kapitalsabiedriba, vérojot iepriekSéjo gadu pakalpojumu sniegSanas efektivitates raditajus un
veicot sniegto pakalpojuma uzskaites dokumentu analizi un kvalitates kontroli, 2025.gadam ir
saglabajusi iepriek$éja gada izvirzito meérki - turpinat attistit diennakts stacionaras veselibas
aprupes pakalpojumus psihiatrija un narkologija, piedavajot pacientam individualizétu,
musdienigu, efektivu un dzives kvalitates uzlabojoSu kompleksu arstniecibas procesu, ka art
paplasinat sekundaras ambulatoras veselibas apripes pakalpojumus Agrinas intervences
programma.

Ricibas virzieni:
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1. Veselibas apripes procesu digitalizacijas risindjumu ievieSana atbilstosi 11.03.2014. MK
noteikumu Nr.134 “Noteikumi par vienoto veselibas nozares elektronisko informacijas
sisttma” nosacijumiem, aprobéjot un lietojot vienotu IT sistéma, kas apvieno
mediciniskos datus stacionaraja un ambulatoraja veselibas apripé.

2. Programmas “Narkomanu rehabilitacijas stacionara bérniem” un “Obligata narkologiska
palidziba bérniem” attistiba, izstradajot Pusaudiu narkologiskas rehabilitacijas
programmas ékas rekonstrukcijas blvprojektu.

3. Mediciniskas rehabilitacijas nodalas meérki 2025.gadam:

* dienas stacionars bérniem - mazinat pacientu rindu, palielinot sanemta pakalpojuma
pacientu skaitu no 6 uz §;

* agrinas intervences pakalpojums - mazinat pacientu rindu, palielinot sanemta
pakalpojuma pacientu skaitu no 12 uz 20;

* stacionars -

o palielinat pakalpojuma sniegsanu stacionara bérniem;
o rehabilitacijas programmas un metodiska materiala izstrade pacientiem, kuriem
noteikta piespiedu arstésana;

* ambulatorie pakalpojumi — nodrosinat digitalo tehnologiju pielietoSanu pacientu
pierakstam, statistikai, izsekojamibai, pacientu pieraksta parcelSanai;
* visiem pakalpojumiem - ieviest vienotu digitalo risindjumu, vienotai pacientu

planosanas un atskaites sistémai.

Kapitalsabiedriba turpina atjaunigas energijas razoSanu saules panelu elektrostacija, ta
samazinot nepiecieSamas elektroenergijas iepirkumu, veicinot neatkaribu no energoresursu
tirgus mainiga piedavajuma.

2024.gada Kapitalsabiedriba uzsak dize|generatoru iegadi un uzstadiSanu atbilstosi 2009.gada
20.janvara MK noteikumiem “Noteikumi par obligatajam prasibam arstniecibas iestadém un to
struktOrvienibam”102.% punkta prasibam. 2025.gada 20.februari noslégts ligums ar SIA “AMBK”

par divu dizelgeneratoru uzstadiSanu slimnica “Gintermuiza” teritorija, kopéja liguma summa
155 806.13 euro.

2025.gada 4.februari noslégts ligums ar SIA “Komunalprojekts Jelgava” par Buvniecibas ieceres
dokumentacijas “Pusaudzu narkologiskas rehabilitacijas programmas éka” izstradi.

2025.gada 1.ceturksni uzsakti pasakumi Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas
2021.-2027. gadam 4.1.1. specifiska atbalsta mérka “NodroSinat vienlidzigu piekluvi veselibas
aprupei un stiprinat veselibas sistému, tostarp primaras veselibas apripes noturibu” 4.1.1.1.
pasakuma “Arstniecibas iestaZu infrastruktdras attistiba” projekta “Psihiskas veselibas iestazu
infrastruktdras attistiba” (projekta Nr.4.1.1.1/3./24/1/001) ietvaros:

e Gerontopsihiatrijas pacientu mediciniskas rehabilitacijas telpu izveide- esosas
pieblvetas stikla terases rekonstrukcija - 26.02.2025. rikojums Nr.1-12.1/34 «Par
iepirkuma komisijas izveidi iepirkuma procedurai «Gerontopsihiatrijas pacientu
mediciniskas rehabilitacijas telpu izveide», iepirkuma ID Nr. SG 2025/3 (atklats
konkurss). Darljuma slégsana apstiprinata 23.04.2025. sabiedribas valdes sédé
(protokols Nr.1-16.1/3), uzvarétajs SIA «Premium Properties». Liguma summa ar PVN
356 292.27 euro, liguma darbibas termins — 6 ménesi.
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Parskata perioda Sabiedribas darbibas apraksts

Parskata perioda sabiedriba sniedz sekojosus pakalpojumus:

1.

Stacionarie veselibas aprupes pakalpojumi:

a.

b.

C.

d.
e.

Psihiatriska palidziba pieaugusajiem un bérniem, tai skaita psihiatriska
mediciniska rehabilitacija

Narkologija

Obligata narkologiska palidziba bérniem péc barintiesas |Emuma

Narkomanu rehabilitacija stacionara pieaugusajiem un bérniem

Minesotas programma stacionara

2. Sekundaras ambulatoras veselibas apripes pakalpojumi:

a.
b.

m o a0

h.

Neiroelektrofiziologiskie funkcionalie izmeklgjumi

Psihiatrijas slimnieku arstésana psihiatriskd profila dienas stacionara
pieaugusajiem un bérniem

Metadona aizvietojosas terapijas kabineta pakalpojumi

Psihologa (Metadona aizvietojosSas programmas ietvaros) pakalpojumi
Specialistu pakalpojumi psihiatrija un narkologija

Tiesu psihiatriska un psihologiska ekspertize

Autiska spektra traucéjumu psihologiskas diagnostikas pakalpojums (ADOS
tests) bérniem Iidz 18 gadu vecumam

Agrinas intervences pakalpojums bérniem lidz 6 gadu vecumam

3. Rezidentu apmaciba psihiatrija un narkologija
4. Sociala apripe un sociala rehabilitacija:

a.

b.

llgstosa sociala apripe un sociala rehabilitacija personam ar smagiem gariga
rakstura traucéjumiem
Socialas rehabilitacijas pakalpojumi no psihoaktivam vielam atkarigiem
pieaugusam personam

No 2025. gada 1.janvara ir pieejamas $adas nodalas (kopa 269 gultu vietas):

oV hswN R

o

1.akata psihiatrijas nodala — 60 vietas
2.akdtas psihiatrijas nodala — 30 vietas
3.akata psihiatrijas nodala — 30 vietas
NeiroZu nodala — 24 vietas

Hroniskas psihiatrijas nodala — 36 vietas
Narkologiska profila pacientiem:

a.
b.
c.
d.
e.

narkologija — 19 vietas;

obligata narkologiska palidziba bérniem péc barintiesas [emuma — 1 vieta;
Minesotas programma stacionara — 10 vietas;

narkomanu rehabilitacija pieaugusajiem — 5 vietas;

narkomanu rehabilitacija stacionara bérniem — 5 vietas;

Gerontopsihiatrijas nodala — 24 vietas;
Bérnu psihiatrijas nodala — 20 vietas
Uznems$anas nodala ar 5 observacijas gultas vietam.
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Dienas stacionars nodrosina 11 vietas pieaugusajiem un 6 vietas bérniem psihiatrija.
Sabiedribas finansu darbibas rezultati

Parskata perioda neto apgrozijums ir 3.3 miljoni euro, kas, salidzinot ar 2024.gada parskata
periodu, ir palielinajies par 17 745 euro, bet par 111 626 euro mazak ka 2025.gada planots.

Veselibas apripes pakalpojumu ienémumi ir 80% no kopéjiem Sabiedribas ienémumiem, bet
kopé€jie no valsts budzeta ienémumi sasniedz 97.5%.

lenémumi, euro

Pakalooiumu veidi 2024.g. 2025.g. 2025.g. Novirze pret Novirze
ROl fakts plans fakts 2024.g. pret planu

Stacionarie veselibas | ) \no0/ e | 5468300 | 2384212 21534 -84 108
apripes pakalpojumi
Ambulatorie veselibas | o ¢/ 286 194 260 838 -7708 .25 356
apripes pakalpojumi
Sociala aprlipe un 431167 462 137 456 392 +25225 -5 745
sociala rehabilitacija
Rezidentu apmaciba 94 252 125 005 128 628 +34376 +3623
::;?:krlr;”ma nopelnitie | 1) 76 650 74 491 2151 2159

lenémumu pieaugumu 2025.gada, salidzinot ar iepriek$éjo gadu, nodrosina socialas apripes un
socialas rehabilitacijas pakalpojumi:
1. Klientu dienas cenas pieaugums no 2025.gada 1.janvara ilgstoSas socialas apripes un
socialas rehabilitacijas programma par 2.26 euro (no 41.79 uz 44.05 euro).
2. Programmas “Sociala rehabilitacija no psihoaktivam vielam atkarigdm pilngadigam
personam” TstenoSanai noslégta liguma finanséjuma izmainas no 2025.gada janvara.
(2025.gada liguma summa 261 934.68 euro, 2024.gada 233 505.89 euro)

Sabiedribas parskata perioda kopéjie izdevumi ir vairak ka 3.3 miljoni euro, salidzinot ar
2024.gadu tas ir par 143 110 euro vairak, bet pret budzeta planu- par 148 067 euro mazak.

lzdevumi, euro

Galvenie izdevumu 2024.g. 2025.g. 2025.g. Novirze | Novirze
veidi fakts plans fakts pret pret
2024.g. planu
Atalgojums 2 082 687 2 282 495 2184 137 +101 450 -98 358
Darba devéja valsts 542737 | 567170 572083 | 429346 | +4913
socialas apdro$inasanas
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obligatas iemaksas,

slimibas nauda u.c.

Pakalpojumi 253921 284 765 236444 -17 477 -48 321
Medikamenti,

medicinas preces, 67 953 74 075 71 867 +3914 -2 208
dezinfekcijas lidzekli

Partikas produkti 84 687 106 634 105 258 +20571 -1376
Precu un materialu 46600 | 54805 46731 +131 | -8074
iegade

llgtermina ieguldijumu | 25 ¢ ¢ 73 550 73717 +201 +167
nolietojums

Parskata perioda, salidzinot ar iepriekséjo gadu, vislielakais izdevumu pieaugums ir izdevumu
pozicija atalgojums, kas saistits ar:

MK noteikumi Nr.656 “Noteikumi par minimalas ménesa darba algas apmeéru normala
darba laika ietvaros un minimalas stundas tarifa likmes aprékinasanu”(24.11.2015.) —
izmainas no 2025.gada janvara minimalas meéneSa darba algas apmeéra, palielinot
darbiniekiem ménesalgu no 700 euro uz 740 euro.

MK noteikumi Nr. 851 “ Noteikumi par zemako meénesalgu un specialo piemaksu
veselibas apripes joma nodarbinatajiem” (18.12.2018.) - izmainas arstniecibas personu
amatu kvalifikacijas kategorija no registrétu arstniecibas personu amata uz sertificétu
arstniecibas personas amatu, pieaug zemaka ménesalgas likme, ka ari speciala piemaksa
arstniecibas personai par darbu, kas saistits ar Tpasu risku. Kapitalsabiedriba ik gadu dala
sanitaru iegust profesiju Masas paligs, klustot par 6.kategorijas arstniecibas personu ;
Rezidentu darba samaksas nosacijumus: MK noteikumi Nr. 685 “Rezidentu uznemsanas,
sadales un rezidentdras finanséSanas kartiba”(30.08.2011.) - izmainas atbilstosi 19.4.
un 19.4.1.punktam, ja mainas rezidentdras gads no otra uz tre$o un pieaug rezidentam
noteikta atlidziba.

Parskata gada pieaudzis slodZu skaits, salidzinot ar 2024.gada 1.ceturksni: arsti +1;
rezidenti +2; funkcionalie specialisti +2.2; masu paligi +5.75 ( tai skaita sanitari, kuri
ieguvusi profesiju Masu paligs) +6.3 paréjie darbinieki.

Salidzinot personala izmaksas 2025.gada parskata perioda ar 2024.gada parskata
periodu, izdevumi pieaugusi par 4.98%, bet, salidzinot ar planoto- 3.3% samazinajums.
Likuma “Par valsts budZetu 2025.gadam un budZeta ietvaru 2025.,2026.un 2027.gadam”
82.panta noteikto ierobeZojumu par kopéjo personala izmaksu palielinajumu 2.6
procentu robezas, salidzinot ar 2024.gada faktiskajam personala izmaksam, nosacijuma
izpilde planota gada perioda, nevis katram ceturksnim atseviski.

Salidzinot ar 2024.gadu, izmaksas pieaugusas izmaksu pozicija “Partikas produkti” - ar 2024.gada
31.maija valdes |émumu, protokols Nr.5, apstiprinata ar 01.07.2024. kapitalsabiedriba
nodarbinato nodrosSinasana ar bezmaksas pusdienam. Kopéjas partikas produktu izmaksas 3
ménesu perioda ir 21 624 euro.

Sabiedribas parskata perioda saimnieciskas darbibas rezultats ir zaudéjumi 16 535 euro apmeéra,
salidzinoSi 2024.gada pelna 108 830 euro; 2023.gada - zaudéjumi 229 893 euro apmeéra,
2022.gada -pelna 260 493 euro; 2021.gada pelna ir 168 261 euro, bet, salidzinot ar 2025.gada
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planu, kas paredz zaudéjumus 52 976 euro apméra, vérojama pozitiva tendence — zaudéjumu
ierobezoSana. Ja NVD par parskata perioda sniegtajiem veselibas apripes pakalpojumiem
apmaksatu pilna apmeéra, neierobezojot ari neatliekamo palidzibu, tad kapitalsabiedribas
saimnieciskas darbibas rezultats batu pelna 216 219 euro apméra ( virs kvotas stacionarie
pakalpojumi 228 528 euro un SAVA pakalpojumi 4225 euro)

Salidzinot 2025.gadu ar iepriek$€jo gadu, var secinat, ka bruto pelnas raditajs ir samazinajies
par 84 855 euro, t.i. 184 311 euro (2024.gada 269 166 euro; 2023.gada -69 638 euro; 2022.gada
397 718 euro, 2021.gada 187 215 euro). lemesls ir izmaksu pieaugums un neto apgrozijuma
sameéra neliels pieaugums.

Sabiedribas naudas plisma naudas Iidzek|u atlikums parskata perioda beigas samazinajies par
375 245 euro, salidzinot ar 2025.gada sakumu, bet pret planu novirze par 23 885 euro (planots
1695 592 euro).

Salidzinot ar 2024.gada parskata periodu nedaudz samazinajusies debitoru paradi (-9356 euro),
ko pamata veido 2024.gada norékini ar NVD par sniegtajiem veselibas apripes pakalpojumiem
un apréekinatie kompensacijas maksajumi.

Planotais kopé€jais likviditates raditajs parskata perioda ir 1.73 (faktiski 2024.gada 1.72
2023.gadaa- 1.69, 2022.gada -1.66; 2021.gada — 1.44), parskata perioda faktiski — 1.73.
Likviditati ietekmé apgrozamo lidzek|u neliels pieaugums.

leguldijumi Sabiedribas infrastruktiira

Kopa Sabiedriba parskata perioda ir veikusi ilgtermina ieguldijumus 25 954 euro (2024.gada
salidzinama perioda 36 914 euro; 2023.gada salidzinama perioda 14 029 euro; 2022.gada
salidzinama perioda 48 692 euro ) apmeéra (saskana ar naudas plismu). leguldijums nekustama
Tpasuma ir saistits ar maksajumu par objekta “PusaudZu narkologiskas rehabilitacijas
programmas €kas ”Blvniecibas ieceres dokumentacijas izstradi 30% (3611.85 euro) un par
objekta “Psihiatriskas mediciniskas rehabilitacijas makslas terapijas studijas” Blvniecibas ieceres
dokumentacijas izstradi 20% (2129.60 euro).

leguldijumi, euro

leguldijumu pozicija 2024.g. 202_5.g. 2025.g. Novirze pret Nz\r/::e
fakts plans fakts 2024.g. -
planu
N'ematerlalle ieguldijumi 0 0 0 0 0
(licences)
Nekustamais Tpasums 9466 10 648 5741 -3725 -4907
Tehnologiskas iekartas 0 0 0 0 0
Paréejie pamatlidzekli 16 659 9600 11704 -4955 +2104
Datortehnika 10789 9800 8512 -2277 -1288
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Veselibas apriipes pakalpojumu istenosana

Slimnica saskana ar noslégto llgumu ar Nacionalo veselibas dienestu sanem fikséto maksajumu
par uznemsanas nodalas darbibu un piemaksu par observacijas gultu uzturésanu. Parskata
perioda 944 (2024.gada 995; 2023.gada 906; 2022.gada 872; 2021.gada 770) pacienti vérsusies
uznemsanas nodala péc mediciniskas palidzibas, no tiem 88 (2024.gada 87; 2023.gada 42;
2022.gada 45; 2021.gada 5) sniegta neatliekama mediciniska palidziba un tie novirziti turpmakai
ambulatorai arstésanai. 118 (2024.gada 83;2023.gada 43; 2022.gada 16; 2021. gada 7)
pacientiem nodroSinats observacijas pakalpojums, no tiem 54 péc observacijas stacionéti
diennakts stacionara.

Diennakts stacionara liguma izpilde

NVD liguma stacionaras veselibas Faktiski Planotais Faktiski Novirze
aprupes programmas apmaksato + pacientu skaits apmaksato + pret
neapmaksato liguma neapmaksato 2024.gadu
pacientu skaits 2025.gada pacientu skaits (kopgja)
2024.gada (10.03.2025.re 2025.gada
dakcija)
Psihiatriska palidziba, tai skaita
o _ 499/+37 500 500/+44 +8
péc tiesas lemuma
Psihiatriska palidziba bérniem 106/+22 96 84 -44
Narkologija 136 127 126 -10
Narkomanu rehabilitacija
. . . 4/+2 4 3/+6 +3
stacionara (pieaugusajiem)
Narkomanu rehabilitacija
. 10/+43 10 10 -3
stacionara bérniem
Obligata narkologiska palidziba
_ g. s .g . g ) 1/+2 1 0/+1 -2
bérniem péc barintiesas lemuma
Minesotas programma
L prog 32/+1 32 32/+3 +2
stacionara
Kopa 788/+67 770 755/+54 -46

Parskata perioda slimnica, salidzinot ar 2024.gadu, arstéto pacientu skaits psihiatrija
(pieaugusie) ir nedaudz pieaudzis, tomér, atskirigi no citiem gadiem, samazinajies stacionara
arsteto pacientu skaits bérnu psihiatrija. Tas varétu bat savstarpéji saistits ar SAVA pakalpojumu
piedavajuma palielinaSanos - dienas stacionars bérniem un Agrinas intervences programma.

Parskata perioda beigas nav apmaksats 212364.45 euro (2024.gada 3 ménesos 209 068.7 euro;
2023.gada 3 ménesos 207 745.62 euro) par veselibas apripes pakalpojumu sniegsanu un 16 164
euro (2024.gada 13 679 euro; 2023.gada 15 583 euro) pacientu iemaksa kompensacija par
atbrivotajam pacientu kategorijam:
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e 44 pacientu arstéSana programma “Psihiatriska palidziba, tai skaita péc tiesas |emuma
pieaugusajiem” ( pakalpojuma summa 139 293 euro + 12 964 euro PIK);

e 1 pacienti programma “Obligata narkologiska palidziba bérniem péc barintiesas IEmuma
(2966.1 euro +280 euro);

e 6

pacientu

arstesana

programma

pieaugusajiem”(62 512.862 euro +2190 euro);
e 3 pacienta arstéSana Minesotas programma (7592.49 euro +730 euro)

“Narkomanu

rehabilitacija

stacionara

Parskata perioda Slimnicai par sekundaro ambulatoro veselibas apripes pakalpojumu sniegSanu
llguma ar Nacionalo veselibas dienestu noteikta tames finanséjums par psihiatrijas (2.5 slodzes
psihiatrs, 0.75 slodzes bérnu psihiatrs), psihologa/ psihoterapeita (0.25 slodze), psihiatrijas
masas (4 slodzes) un funkcionalo specialistu (1 slodze) kabinetiem. Metadona aizvietojosas
terapijas kabinetam apmaksatas 1.75 masas slodzes un 1 psihologa slodze.

SAVA kvotéto pakalpojumu apjoms

Faktiski Planotais o .
- s _. . . Faktiski arstéto Novirze
. . arstéto/apmekléjumu | pacientu/apmekléjumu . _.
Pakalpojuma veids . . o _ pacientu/apmekléjumu pret
pacientu skaits skaits liguma skaits 2025.gad3 2024 adu
2024.gad3 2025.gad3 8 8

Neiroelektrofiziologiskie
funkcionalie 162 145 195 +33
izmeklgjumi
Psihiatrisko slimnieku
arstgsan.a psihiatriska 764 692 844 +80
profila dienas
stacionara
Narkologa pakalpojumi 1349 1285 605 744
Psihiatra pakalpojumi 2616 *tames finanséjums 2468 -148
Tlgsu pS,I.hIa_trISka un_ 26 24 16 10
psihologiska ekspertize
Metadona aizvietojosa 4771 4679 5207 +436

terapija

Parskata perioda

pacientu plisma palielinas uz neiroelektrofiziologiskiem funkcionaliem
izmekléjumiem (EEG), kopéjais neapmaksatais pakalpojuma apjoms 3681 euro (50 EEG), ka ari
pacientu skaits Metadona aizvietojosas terapijas programma — kopéjais neapmaksatais
pakalpojuma apjoms 544.87 euro (529 devas).

Sniegto nekvotéto veselibas apripes pakalpojumu apjoms parskata perioda:
e Agrina intervence — 308.apmekléjumi, 22 278.26 euro
e ADOS testi —39 testi, 11 044.80 euro
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NefinanSu mérku rezultativie raditaji

= em- 2024.gada _ 2025.gada
Raditajs 1.cet.fakts 2025.gada plans 1.cet.fakts
Kopéjais stacionaro gultu skaits (perioda beigas) 269 269 269
Praktizéjoso arstu (bez zobarstiem un rezidentiem) un 36/107 38/110 35/108

praktizéjoSo masu skaita attieciba

lestadé stradajoso arstniecibas personu vecuma grupa
25-40 gadiem Tpatsvars no kopéja iestadé stradajoso 27 27 25
arstniecibas personu skaita, %

Vidéjais arstésanas ilgums, dienas 23 23 23

Gultu noslodze, % 76 75 75

Pacientu ar Sizofréniju, Sizotipiskiem traucéjumiem vai 110/17.6%

murgiem neatliekama atkartota stacionésana 30 dienu 10/7.8% (gada raditajs) 7/7%
laika taja pasa stacionaraja arstniecibas iestadée, % & J
Uz majam izrakstito pacientu, kuri atkartoti
hospitalizéti taja pasa vai nakamaja diena (neieskaitot
21/0.66% (gada
pacientus, kuriem nakama hospitalizacija ir aprape vai 5/0.59% /réditéuj(sg) 6/0.77%
rehabilitacija), skaits un Tpatsvars, %
Letalitate stacionara, % 0.25 0.28 0.13

Mediciniska rehabilitacija

Parskata perioda psihiatrisko mediciniskas rehabilitacijas plans izstradats un NVD apmaksata
235 pacientu rehabilitacija, tas ir 40% no visiem diennakts stacionara arstétajiem pacientiem
psihiatrija, salidzinosi 2024.gada 39%. Rehabilitacijas kursa plana mérki sasniegusi 155 pacienti,
37 pacientiem rehabilitacijas kursa meérkis sasniegts dal€ji, 1 pacientiem rehabilitacijas kursa
mérkis nav sasniegts un 22 pacienti rehabilitaciju partraukusi. No visiem rehabilitacijas
pakalpojumu sanémusiem 55 pacienti ir bérni, tas ir 65 % no visiem stacionétajiem bérniem
parskata perioda.

Par rehabilitaciju psihiatriska profila pacientiem perioda no 01.2025. lidz 02.2025. sanemts NVD
finanséjums 53 074.31 euro (2024.gada 60 890.20 euro; 2023.gada 49 891.92 euro; 2022.gada
44 549.94 euro). Par parskata perioda ietilpsto$o 03.2025. NVD aprékinu un samaksu veic tikai
pie norékina par sniegtajiem veselibas apripes pakalpojumiem 04.2025. ( 27 436.25 euro)

Mediciniskas rehabilitacijas nodalas multidisciplinara komanda nodrosina plasu pakalpojumu
klastu dazadam pacientu grupam:

e Stacionara rehabilitacija: bérniem un pieaugusajiem.
e Rehabilitacija dienas stacionara: bérniem un pieaugusajiem.
e Ambulatora rehabilitacija: valsts apmaksata un maksas pakalpojumi.
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Multiprofesionala rehabilitacijas komanda pakalpojumus sniedz individuali un arl organizé
dazada veida grupu nodarbibas:

e Psihologu atbalsta grupas: pacientu emocionalajam atbalstam un psihologiskas
labklajibas veicinasanai. Nodarbibas tiek nodroSinatas neiroZzu nodalai, 1. akdtas
psihiatrijas nodalai, 4. akdtas psihiatrijas nodalai.

e Fizioterapijas grupas: ietverot ndjoSanas nodarbibas, relaksacijas tehnikas, fiziskas
aktivitates grupas. Nodarbibas tiek nodrosinatas neiroZu nodalai, subakitas psihiatrijas
nodalai, 1. akatas psihiatrijas nodalai, 4. akltas psihiatrijas nodalai.

e Fiziskas aktivitates pie sporta un fizisko aktivitaSu pulcinu audzinataja: pacientiem tika
izstradats nodarbibu plans, pielagojot fiziskas aktivitates no vidéjas lidz augstas
intensitates slodzei un nodrosinot nodarbibas atbilstosi katra pacienta vajadzibam un
iespéjam. Nodarbibas tiek nodrosinatas 1., 2., 3., 4. ak@itas psihiatrijas nodalam, neirozu
nodalai un subakdtas psihiatrijas nodalai.

Sobrid visi mediciniskas rehabilitacijas nodalas specialisti pacientu mediciniskas rehabilitacijas
plano$anas procesa izmanto IS Arsta biroju.

Parskata perioda notikuSas butiskas izmainas multidisciplinaras komandas specialistu darba
slodzés, Tpasi attieciba uz bérnu praksi dienas stacionara, lai optimizétu pakalpojumu sniegsanu
un mazinatu rindas garumu.

e Muzikas terapeitam dienas stacionara slodze tika palielinata no 0,15 uz 0,4, vienlaikus
samazinot slodzi Agrinas intervences pakalpojuma sniegSana idz 0,25.

e Fizioterapeitam dienas stacionara slodze tika palielinata no 0,1 uz 0,3.

e Audiologopédam stacionara darbam paredzéta slodze tika parvirzita uz darbu dienas
stacionaru bérniem

e Ergoterapeitam tika veiktas izmainas esosaja slodzé, sadalot to starp dienas stacionaru
bérniem un diennakts stacionaru, tadéjadi dienas stacionara bérniem ieviesot jaunu 0,2
slodzi un diennaksts stacionara saglabajot 0,8 slodzi.

e SmilSu terapijas specialistam, joprojam aktuala ir 0,4 slodzes vakance, lai nodrosinatu
nepiecieSamo minimalo nodarbibu skaitu.

Saskana ar Valsts apmaksajamo manipulaciju un to apmaksas nosacijumu sarakstu, kas nosaka
multiprofesionala rehabilitacijas bazes pakalpojuma ilgumu dienas un diennakts stacionara no 2
lidz 3 stundam ar vismaz 3 specialistu iesaisti, ir veikti pielagojumi pakalpojumu sniegSanas
ilguma bérnu praksé. Nemot véra pacientu funkcionalos traucéjumus un pareju uz digitalo
uzskaites sistému, kas laus automatiski generét informaciju par sniegtajiem pakalpojumiem, ar
aprili dienas stacionara un stacionara bérniem vienas manipulacijas (nodarbibas) ilgums ir
noteikts lidz 45 minGtém. Tadéjadi vienam pacientam nodrosinot vismaz 3 manipulacijas,
kopéjais pakalpojuma snieg$anas laiks bis vismaz 120 mindtes. Sis izmainas ari palidzés
samazinat dienas stacionara bérnu pakalpojumu sanemsanas rindas garumu.

Parskata perioda darba attiecibas ir izbeigusi 3 darbinieki: deju un kustibu terapeits, vizuali

plastiskas makslas terapeits (abi personisku iemeslu dél) un psihologs (sertifikata trikuma dé]
parvirzits citu pakalpojumu sniegsana).
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Darbu ir uzsakuSi 3 jauni darbinieki: audiologopéds, deju un kustibu terapeits (aizvietojot
iepriek$éjos darbiniekus) un uzvedibas analitikis (jauna slodze).

Sertifikatu ir ieguvusi 2 kliniskie un veselibas psihologi.
Jaunas slodzes un izmainas esosajas

e Agrinas intervences pakalpojuma ir ieviesta jauna koordinatora slodze (0,25).

e Vienam kliniskajam un veselibas psihologam ir palielinata darba slodze dienas stacionara
pieaugusajiem (par 0,25) un ambulatorajos valsts apmaksatajos pakalpojumos (par
0,25), vienlaikus samazinot slodzi ambulatorajos pakalpojumos Metadona kabineta.

e Dramas terapeitam ir palielinata slodze diennakts stacionara bérniem un samazinata
dienas stacionara bérniem, kopéjai slodzei diennakts stacionara bérniem sasniedzot 0,4.

Ir izveidota darba grupa, kuras sastava ir Mediciniskas rehabilitacijas nodalas vadit3ja,
fizioterapeits, un ergoterapeiti (Inara Lomonovska, Liga Gulbe, Linda Feldmane un Polina
Stolerova), ar mérki lidz 2025. gada beigam izstradat metodisko materialu darbam ar personam,
kuram noteikta piespiedu arstésana slimnica “Gintermuiza”.

Personals

Sabiedriba parskata perioda vidéji nodarbinati 535, kas ir par 17 darbiniekiem vairak ka
2024.gada salidzinamaja perioda. Lai iespéjami korekti aprékinatu videjo darba samaksu, vidéja
nodarbinato skaita aprékina neieklauj darbiniekus, kuri visu parskata ménesi nav nodarbinati
sakara ar ilgsto$o darba nespéju. Saja parskata perioda vérojama liela darbinieku saslimstiba,
Tpasi masu un masu paligu kategorija. Atbilstosi noslégtajiem darba ligumiem sabiedriba darba
attiecibas ir 558 darbiniekiem, no tiem 10 darbinieki ir bérna kopsanas atvalinajuma.

Sabiedriba finansétas vidéji 56.37 arstu, tai skaita 20.62 (2024.gada 20.97; 2023.gada 16.98)
funkcionalo specialistu slodzes; 93 masu slodzes; 100 masu paligu slodzes; 17.4 administrativa
personala slodzes; 213 paréjo darbinieku slodzes. Salidzinosi ar 2024. gadu - vairak par 12.8
slodzém, bet attiecigi pret planoto — mazak par 16 slodzém. SlodZu skaits perioda, kuras
izmantotas vidéjas darba samaksas plana aprekina ir 486.

Darbinieku mainiba parskata perioda ir 3%,kas ir par 1% mazak ka planots, 2024. gada parskata
perioda-4%.

Parskata perioda Sabiedriba nodrosinaja vidéjo darba samaksu 1517 euro (2024.gada parskata
perioda 1486 euro ) apméra. Novirze no planota (1548 euro) ir nenozimiga - 31 euro mazak,
bet budZeta plana paredzot slodzes atbilstosi amatu sarakstam — novirze 62 euro.

Sabiedribai summeéta darba laika nodarbinatajiem izlidzinatais uzskaites parskata periods ir 4

ménesi, lidz ar to 1.ceturksn virsstundas ir aprékinatas minimali. Darbiniekiem, kuriem nav
saistoss izlidzinatais parskata periods, apmaksatas 396 ( 2024.gada 296) virsstundas.
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Izdevumi atalgojumam parskata perioda ir mazak ka planots- kopuma neizpilde ir 159 572 euro.
Joprojam batiska nozime ir darbinieku darba nespéjai — parskata perioda kopa 17 931.6 h B
lapas (2023.gada 10 526.6 h; 2022.gada — 27 846.8h; 2021.gada — 30 401 h; 2020.gada -12492.5

h).

Vidéja darba samaksa, euro uz slodzi

MK )
Darbinieku kategorija zoijl‘(fsda Zoilséizda Zoijl'(fgda not.Nr. Nogg;i.zret
555, tarifa
Arsti, tai skaita funkcionalie 2897 3113 3112 2304 +215
specialisti
Arstniecibas un pacientu 1832 1834 1828 1385 -4
apripes personals
Arstniecibas un pacientu 1188 1174 1125 925 -63
apripes atbalsta personals
Administracija 2601 2718 2626 +25
Paréjie darbinieki 1024 1061 1051 +27

Salidzinot ar normativajos dokumentos noteikto par darba samaksas apméru gultu dienas tarifa
(MK not.Nr.555) — Sabiedriba nodrosinajusi izmaksu arstu kategorija +808 euro; masu +443
euro; masu paligu +200 euro vairak. Salidzinot ar normativo dokumentu par arstniecibas
personu zemako ménesalgu (MK not.Nr.851) — arstiem +746 euro (ménesalga 2559 euro, Mk
not.1813 euro); masas +159 euro (1348 euro un 1189 euro), masu paligi +57 euro( 920 euro un

863 euro).

Masu darba samaksa sasniedz 59 % no arsta darba apmaksas un masu paligiem tiek nodrosinata
darba samaksa 36% no arstu darba samaksas.
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Izglitiba un zinatniska darbiba

Parskata perioda Sabiedriba rezidentidru isteno 13 rezidenti studiju programmas - “Psihiatrija”-
10, “Bérnu psihiatrija”-3. Ligumi par rezidentu apmacibu valsts budZeta finansétas rezidentiras
vietas Sabiedribai noslégti ar Rigas Stradina universitati Tai skaita viens rezidents izmanto
akadémisko atvalinajumu un viens macas lidz 28.02.2025.

Jauno arstu profesionalo spéju attistiSanai, Sabiedriba rezidentiem dod iespéju papildinat
zinasanas un prasmes darba ar pacientu, pacienta tuviniekiem, un piedaltties pacientu tuvinieku
izglitoSana par slimibu, tas arstéSanu, par slimibas risku un citiem kaitigiem faktoriem
(psihoedukacija). Jaunie arsti aktivi piedalas zinatnisku materialu sagatavosana un lekciju
IstenoSana dazadu projektu ietvaros — pasvaldibu specialistiem, Jelgavas pilsétas iedzivotajiem
un skoléniem, ka ar1 slimnicas “Gintermuizas” arstu konferencés.

Sadarbiba ar RSU Veselibas un sporta zinatnu fakultati, studiju programma “Maszinibas”
slimnica nodrosina klinisko praksi (17.03.2025. — 30.05.2025.) 7 studentém, ka ar1 3. studentém
no Latvijas Universitates Medicinas un dzivibas zinatnu fakultates profesionalas studiju
programmas “Maszinibas” ( 28.04.2025. — 01.06.2025.)

Kvalifikacijas praksi no 10.03.2024. lidz 15.06.2024. VSIA “Slimnica “Gintermuiza”” iziet Latvijas

Universitates agentira “ Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledza” 4 praktikanti:
arodizglitibas programma Maszinibas ar ieglstamo kvalifikaciju Masas paligs, ka ar1 1 praktikants
arodizglitibas programma “Apripétajs”.

Praksi turpina (lidz 31.05.2025.) viena RSU studente, kura veic supervizijas medicinas
darbiniekiem — 2 individualas supervizijas (katrai pa 8 sesijam), viena komandas supervizija
(vienas nodalas personals 8 sesijas), grupas supervizija (masas dazadam struktdrvientbam 8
sesijas).

11.02.2025. ir apstiprinata “Kartiba, kada tiek realizéts mentoringa process VSIA “Slimnica

nn

“Gintermuiza””, kuras mérkis ir veicinat darbinieku sekmigu integraciju slimnica, iedrosinat,
atbalstit darbinieku profesionala izaugsmé, nodrosinot tadus darba apstaklus, kuros darbinieks
ar pirmo darba dienu jutas gaidits un sanem visu nepiecieSsamo atbalstu, lai maksimali
veiksmigak varétu ieklauties darba kolektiva un uzsakt pilnvértigu darbu slimnica.

Pirmaja ceturksni ir uzsakti 2 mentoringa procesi, no kuriem viens sekmigi pabeigts 30.04.2025.
| ceturksni veiktas 3 gadijuma analizes: divas saistitas ar darbinieku étikas un komunikacijas
jautajumiem; tresSa ar apripes darbibu efektivu planosanu, lai samazinatu noslodzi apripes
personalam.

S.g. aprila ménesi VSIA “Slimnica “Gintermuiza”” sadarbiba ar VSIA Nacionalas psihiskas
veselibas centru iesaistijas Metodiskas vadibas institicijas rikotaja darba grupa ar uzdevumu:
“Masas darba psihiatrija un atkaribu psihiatrija (narkologija) izmantojamo veidlapu
atjauninasana un digitalizé$ana; vienota aizpildiSanas algoritma izveide masam.”

Péc Veselibas inspekcijas aicinajuma, darbiniekiem bija iespé&ja piedalities arstniecibas iestadeés
nodarbinato arstu un masu aptauja, lai novértétu arstu un masu garigo veselibu un labbutibu.

13



9

‘ w ’ Prata skaidribai un gara lidzsvaram!

1@\ GINTERMUIZA

Aptaujas izstradatajs - PVO Eiropas Regionalais birojs, ko finansé Eiropas Komisija saskana ar
projektu "Pievérsoties psihoemocionalas veselibas problemam ES valstis, Islandé un Norvégija".

Aptaujas meérkis - novértét arstu un masu garigo veselibu un labbatibu 27 Eiropas Savienibas
valstis, Islandé un Norvégija.

Aptauja tiek novértéts:

a) psihoemocionalas veselibas stavoklis, tostarp trauksmes un depresijas simptomi, visparéja
labklajiba;

b) socialdemografiskie un darba vidé saistitie faktori, tostarp darba vides stresori un
aizsargajosie faktori.

Kapitalsabiedriba ESF projekta ietvaros, darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba”
9.2.5. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieejamibu arstniecibas un arstniecibas atbalsta
personam, kas sniedz pakalpojumus prioritarajas veselibas jomas iedzivotajiem, kas dzivo arpus
Rigas” 1stenosSana, atbalstu ir sanémusas 76 arstniecibas personas, tai skaita 5 arsti, 1
funkcionalais specialists, 20 masas un 51 masu paligi. Piecas personas, sakara ar darba vietas
teritorialo mainu, ir atlidzinajusas saistibas.

Klientu apkalposana un kvalitates vadiba

Kvalitates vadibas ietvaros izstradati metodiskie materiali un iekséjas kartibas
normativie reguléjumi:

- Gerontopsihiatrijas pacientu psihiatriskas rehabilitacijas vadlinijas darbam
diennakts stacionara — rikojums 18.02.2025..,Nr.1-12.1/31

- Metodiskais materials funkcionalajiem specialistiem, t.sk.psihologiem, kliniskajiem
un veselibas psihologiem darbam diennakts stacionara — rikojums 17.02.2025..,
Nr.1-12.1/29

- Kartiba, kada nodrosinama llgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas
nodalas klientu tikSanas ar tuviniekiem un sttijumu sanemsana- rikojums
07.02.2025., Nr.1-12.1/27

- llgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas nodalas klientu prombitnes
kartiba — rikojums 03.02.2025.,Nr.1-12.1/26

- llgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas nodalas organizatoriska
kartiba — rikojums 27.01.2025., Nr.1-12.1/23

Pasakumi Sabiedribas darbibas efektivitates uzlabosana

Sabiedriba turpina nodrosinat medikamentu aprites elektroniskas uzskaites sistémas (Palma
medical) izmantosanu.
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Ar 03.2025.uzsakta atbilstoSi MK noteikumiem Nr.134 (11.03.2014.)”Noteikumi par vienoto
veselibas nozares elektronisko informacijas sistéemu” medicinas dokumentacijas ievade e-
veseliba.

Pilntba uzsakta DVS Namejs lietoSana administracija.

Vadibas [Tmen1 tiek pielietots datu analizes riks BI.

Sabiedriba veic regularu kvalitates un darbibas efektivitates raditaju monitorésanu, analizi un
dizainésanu atbildigo specialistu [Tmenos.

leteikumi Sabiedribas turpmakas darbibas uzlabosanai un risku mazinasanai

Sabiedriba turpina mérktiecigi veikt galveno procesu analizi, lai savlaicigi identificétu riskus, to
[Tmeni un iespé&jamo ietekmi.

Notiek nepartraukta Sabiedriba nodarbinato noslodzes efektivitates parraudzisana, lai
samazinatu virsstundu rasanos riskus, ka ari kontrolétu cilvékresursu efektivu izmantosanu.

Tiek monitoréti pakalpojumu sniegSanas efektivitates raditaji un veikta pakalpojuma uzskaites
dokumentu analize un kvalitates kontrole.
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