Informacija par 2023.gada veiktajiem pasakumiem korupcijas riska novérsanai

- Tiek veikta darbinieku informésana par korupcijas riskiem stajoties darba

- Uzsakot darba attiecibas tiek apkopota un péc tam aktualizéta informacija
par darbinieku blakus nodarbinatibu

- Slimnicas darbinieki (struktdrvienibu vaditaji, virsmasas un atbildigie
specialisti) sapulcés tiek informéti par pretkorupcijas jautajumiem un
interesu konflikta novérsanu

- Veikta patstaviga intereSu konflikta un korupcijas riska faktoru izvertésana
atbilstosi Etikas kodeksam un Darba kartibas noteikumiem

- lepirkumu komisijas priekSsédétajs piedalijies KNAB organizétajas
apmacibas par korupcijas un intereSu konflikta novérsanas jautajumiem

- Slimnicas delegétais parstavis piedalas Eiropas Komisijas Strukturalo
reformu atbalsta generaldirektorata Tehniska atbalsta instrumenta
ietvaros projekta “Korupcijas novérsanas ietvara stiprinasana” (projekts
uzsakts 2023.g., turpinas 2024.g.)

- Tiek uzturéta iespéja kapitalsabiedribas majas lapa atstat anonimu
audiozinojumu Slimnicas valdei, ka ari izvietots apraksts par trauksmes
celSanas procesu un izveidota iespéja atstat trauksmes zinojumu

- Tiek veikta patstaviga amatu aprakstu un struktdrvienibu nolikumu
kontrole, lai noteiktu tuvu radinieku iespéjamu darbu tiesa paklautiba

- Aktualizéta korupcijas un interesu konflikta riska novérsanas kartiba

- Veicot sagades funkciju, iepirkumu pieprasijumi tiek izvértéti ievérojot 4
acu principu, veicot iepirkumus atbilstosas iepirkuma procediras kartiba
vai elektroniskaja iepirkuma sistéma

- Uzsakta atkartota korupcijas riskam paklauto amatu izvértésana

- lzstradats jauns Etikas kodekss un atjauninats Etikas komisijas sastavs
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