
Valsts sabiedrība  ar ierobežotu atbildību 
SLIMNĪCA   „ ĢINTERMUIŽA ” 

 
aicina komandā 

 darbam bērnu dienas stacionārā 
 

Mākslas TERAPEITU, 
smilšu terapijas speciālistu 

( Profesijas kods  226908  ) 
 
Galvenie pienākumi 

1. Veikt pacienta psihisko procesu, stāvokļu un personības īpatnību noteikšanu un 
novērtēšanu, izmantojot smilšu terapijas metodi,  pēc multiprofesionālās 
speciālistu komandas vadītāja – bērnu psihiatra norādījuma. 

2. Veikt konsultācijas rezultātu analīzi un interpretāciju, sagatavot atzinumu par 
konsultēšanas rezultātiem, nodrošināt atgriezenisko saiti un sniegt 
rekomendācijas. 

3. Dokumentēt terapijas procesu medicīniskajā dokumentācijā atbilstoši 
medicīnisko dokumentu pārvaldības prasībām. 

4. Sekmēt sadarbību starp pacientu, tā aprūpētāju un veselības aprūpes 
speciālistiem, veicinot līdzestību un ārstēšanas efektivitāti. 
 

 
No pretendenta sagaidām 

1. Profesionālais maģistra grāds veselības aprūpē, mākslas terapeita kvalifikācija.   
2. Latvijas Ārstniecības personu profesionālo organizāciju savienības izsniegtais 

sertifikāts, kas apliecina patstāvīgas praktizēšanas spējas mākslas terapeita 
specialitātē. 

3. Reģistrācija Ārstniecības personu valsts reģistrā mākslas terapeita specialitātē. 
4. Latvijas Smilšu spēles terapijas biedrības izsniegts sertifikāts, kas apliecina 

zināšanas, prasmes un spējas smilšu spēles terapijas metodes pielietošanā 
profesionālajā darbībā.  

5. Sertifikāts, kas apliecina speciālā zināšana bērnu tiesību aizsardzībā (vēlams).  
6. Zināšanas, prasmes, spējas:  

6.1. valsts valodas prasme atbilstoši Latvijas Republikas normatīvo aktu 
prasībām ( C1 līmenis) , 

6.2. zināšanas un prasmes dabā ar datoru un informācijas tehnoloģijām;  
6.3. labas komunikācijas un sadarbības prasmes. 

7. Personīgās īpašības:  
7.1. spējā strādāt patstāvīgi un komandā,  

7.2. atbildīga un pozitīva attieksme pret darbu,  
7.3. orientācija uz klientu, risinājumu un rezultātu. 

 7.  Atbilstība Bērnu tiesību aizsardzības likuma 72.panta prasībām. 
 
Piedāvājam 

1. Labus darba apstākļus mūsdienīgā vidē darba vietā Filozofu ielā 69, Jelgavā. 
2. Dinamisku un interesantu darbu atbalstošu profesionāļu komandā. 
3. Profesionālo izaugsmi: iespēju pilnveidot savas prasmes un zināšanas. 
4. Dažādas pieredzes gūšanu: darbs ar dažāda vecuma bērniem dažādos prakses 

kontekstos.  
5. Atbalstu, t.sk. finansiālu, profesionālās pilnveides pasākumu apmeklējumiem. 
6. Diennakts apdrošināšanu pret nelaimes gadījumiem, 5 apmaksātas 

papildatvaļinājuma dienas, būtisku atlaidi transportlīdzekļa vadītāja 



medicīniskajai komisijai, u.c. slimnīcas darba koplīgumā darbiniekiem 
garantētās priekšrocības. 

7. Katru darba dienu siltas pusdienas bez maksas. 
8. Darba laikā bezmaksas autostāvvietu slimnīcas teritorijā. 
9. Nepilnu darba laiku (24 stundas nedēļā darba dienās). 
10. Stundas algas likmi  11,89 EUR  (bruto).  
11.  Piemaksu par darbu īpaša riska  apstākļos un darba stāžu ārstniecības jomā līdz 

15 % no stundas algas likmes.  
12.  Darba līgumu  uz nenoteiktu laiku. 

 
Pretendenti aicināti pieteikties, iesūtot motivācijas vēstuli ar profesionālās darbības 

aprakstu (CV) uz e-pastu: vakances@gintermuiza.lv  
ar norādi  „Smilšu terapijas speciālists ”. 

 
  

Tālrunis informācijai: Medicīniskās rehabilitācijas nodaļas vadītāja I. Lomonovska 
26709887 

 
 
Pieteikuma dokumentos norādītie personas dati tiks apstrādāti, lai nodrošinātu personāla atlases 

konkursa norisi uz vakanto amata vietu. Personas datu apstrādes pārzinis ir VSIA “Slimnīca 
“Ģintermuiža” ”, kontaktinformācija -  Filozofu iela 69, Jelgava, LV-3008, e-pasts: 

slimnica@gintermuiza.lv. 
 

Papildu informāciju par personas datu apstrādi Jūs varat iegūt interneta mājas lapā 
http://www.gintermuiza.lv/privatuma-politika/ 

mailto:vakances@gintermuiza.lv

