Valsts sabiedrība  ar ierobežotu atbildību
SLIMNĪCA   „ ĢINTERMUIŽA ”
aicina pievienoties komandai
Garīgās veselības ambulatorās aprūpes centra

VADĪTĀJU
(profesijas kods 1342 01) 
Prasības
1. Izglītība: augstākā medicīniskā (ārsta grāds).
2. Kvalifikācija: ārstniecības personas sertifikāts specialitātē. Sertifikāts psihiatra specialitātē vai tiesu psihiatrijas eksperta sertifikāts tiks uzskatīts par priekšrocību.
3. Profesionālā pieredze:  5 gadu darba stāžs klīniskajā un administratīvajā darbā.

4. Zināšanas, prasmes, spējas: valsts valodas prasme atbilstoši Latvijas Republikas 
      normatīvo aktu prasībām ( C2 līmenis) , orientēšanās ambulatorās veselības  aprūpes aktualitātēs, zināšanas un prasmes dabā ar datoru, labas saskarsmes spējas un vadības prasmes.
5. Personīgās īpašības: spējā strādāt patstāvīgi un komandā, atbildīga un godprātīga attieksme pret darbu, orientācija uz rezultātu un risinājumu meklēšanu, spēja pieņemt patstāvīgus un uz attīstību vērstus lēmumus, spēja vadīt kolektīvu, uzņemties iniciatīvu.
Galvenie pienākumi
1. Plānot, organizēt  un vadīt diagnostisko, ārstniecisko un rehabilitācijas 

     darbu garīgās veselības ambulatorajā aprūpes centrā un dienas stacionārā.
2. Sadarbība ar slimnīcas stacionāra struktūrvienībām.
3. Medikamentu aprites un kompensējamo  medikamentu izrakstīšanas pamatotības kontrole garīgās veselības ambulatorajā aprūpes centrā.
4. Medicīniskās dokumentācijas noformēšanas un  uzglabāšanas pārraudzība.

Darba līguma būtiskie nosacījumi
1. Darba tiesisko attiecību uzsākšanas laiks:  2023. gada 3. aprīlis.
2. Darba vieta: VISA „ Slimnīca „ Ģintermuiža” „ Filozofu ielā 69, Jelgavā.
3. Darba laiks: 40 stundas nedēļā.
4. Darba samaksa mēnesī pirms nodokļu nomaksas:  no 2700 EUR  līdz  3500 EUR  ( iekļauta piemaksa par darbu īpaša riska  apstākļos un piemaksa par darba stāžu ārstniecības jomā). 
5. Ikgadējais apmaksātais atvaļinājums:  4 kalendāra nedēļas, papildatvaļinājums  5 darba dienas.

6. Pārbaudes laiks:  3 mēneši. 

7. Darba līguma termiņš:  uz nenoteiktu laiku.

Pretendenti aicināti pieteikties, iesniedzot motivācijas vēstuli ar profesionālās darbības aprakstu (CV) lūdzam sūtīt uz e-pastu: vakances@gintermuiza.lv ar norādi „Garīgās veselības ambulatorās aprūpes centra vadītājs ” līdz  27.03.2023. Tālrunis informācijai: 63024864, 63026690. Sazināsimies ar kandidātiem, kuri tiks aicināti uz darba interviju.
Pieteikuma dokumentos norādītie personas dati tiks apstrādāti, lai nodrošinātu šīs atlases konkursa norisi. Personas datu apstrādes pārzinis ir VSIA “Slimnīca “Ģintermuiža” ”, kontaktinformācija: Filozofu iela 69, Jelgava, LV-3008, e-pasts: slimnica@gintermuiza.lv.

Papildu informāciju par personas datu apstrādi jūs varat iegūt interneta mājas lapā: https://gintermuiza.lv/
